
EDICTE SOBRE EL NOU  CARTIPÀS MUNICIPAL 2019-2023

De conformitat amb el que preveu la normativa vigent, en especial, els articles 38, 44 
i 46 del Reial decret 2568/1986 de 28 de novembre pel qual s’aprova el Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals i l’article 75.5 de la Llei 
7/1985  reguladora  de  les  bases  del  règim  local,  es  dóna  publicitat  de  la  part 
dispositiva essencial dels Decrets d’Alcaldia dictats i dels acords adoptats pel Ple de 
l’Ajuntament en sessió extraordinària, celebrada el dia 22 de juny de 2022 referents al 
cartipàs municipal 2019-2023: 

1. NOMENAMENT TINENTS D’ALCALDE 

Decret d’Alcaldia núm. 2022-0156 de data 16 de juny de 2022, de nomenament de 
tinents d’alcalde, la part resolutòria del qual diu: 

Primer. Nomenar tinents d’alcalde de l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell que formaran 
part  com  a  membres  de  la  Junta  de  Govern  Local   als/les   regidors/regidores 
següents: 

● Sr. Miquel Campàs Pla 
● Sra. Angela Utrilla Sanchez
● Sr. Marc Cuenca Grifol  

Segon. Establir que en els casos d’absència, malaltia o vacant d’aquesta Alcaldia, les 
atribucions i competències que em reconeix la legislació vigent seran realitzades pels 
tinents d’alcalde, d’acord amb l’ordre següent:

● Primer tinent d’alcalde: Sr. Miquel Campàs Pla
● Segona tinent d’alcalde: Sra. Àngela Utrilla Sanchez 
● Tercer tinent d’alcalde: Sr. Marc Cuenca Grifol 

Tercer. Notificar personalment la present resolució als designats, que es considerarà 
acceptada  tàcitament,  excepte  manifestació  expressa;  i  remetre  la  resolució  de 
nomenament al  Butlletí  Oficial  de la  Província de Lleida per a la seva publicació, 
sens perjudici de la seva efectivitat des de l'endemà de la notificació al designat. 

Quart. Donar  compte  d’aquesta  Resolució  al  Ple  de  la  corporació  en  la  sessió 
extraordinària d’organització que es convoqui, en compliment del que preveu l’article 
38 del Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les entitats locals. 

2. DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES A FAVOR DELS REGIDORS

Decret d’Alcaldia núm. 2022-0155 de data 16/06/2022, de delegació de competències 
a favor dels regidors/es, la part resolutòria del qual diu: 
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Primer. Efectuar  a  favor  dels  regidors  i  regidores  de  l’Ajuntament  de  Bell-lloc 
d’Urgell  que  a  continuació  es  relacionen  una  delegació  especial  d’atribucions  de 
gestió dels assumptes de les seves respectives àrees d’actuació següents: 

Àrea competencial: Indústria, Esports, Emprenedoria.
Regidor delegat: Sr. Jaume Amorós Bonet

Àrea competencial: Festes, Obres i Serveis.
Regidor delegat: Sr. Miquel Campàs Pla 

Àrea competencial: Dona, Sanitat, Drets Socials i suport a Festes. 
Regidor delegat: Sra. Brigida Jubillar Jové  

Àrea competencial: Joventut, Noves tecnologies i Cultura.
Regidor delegat: Sra. Àngela Utrilla Sánchez 

Àrea competencial  de Medi Ambient ,Agricultura i suport Obres i Serveis.
Designant al nou regidor delegat :Sr. Marc Cuenca Grifol.

L’exercici  d’aquestes  àrees  competencials  les  assumirà  sota  la  denominació  de 
“Regidoria”. 

Segon. Les delegacions especials d’atribucions a favor dels regidors i regidores a la 
qual s’ha fet referència anteriorment, comportarà la facultat de direcció interna i gestió 
dels  corresponents  serveis  de  les  diferents  àrees  d’actuació,  amb exclusió  de la 
facultat de resoldre mitjançant actes administratius que afecten a tercers. 
 
Tercer. L’Alcaldia  es  reserva  la  resta  de competències  i  potestats  no  delegades 
expressament  en cap regidor  o regidora,  i  en especial  les matèries reservades a 
urbanisme, economia, ensenyament. 

Quart.   Les atribucions delegades s'hauran d'exercir en els termes i dins dels límits 
d'aquesta  delegació,  no  sent  susceptibles  de  ser  delegades  en  un altre  òrgan  o 
regidor. 

Cinquè.   Aquestes  delegacions  tindran  efecte  des  del  dia  següent  a  la  data 
d’aquesta resolució, i tindran vigència dintre del període restant del mandat corporatiu 
2019-2023, sense perjudici de la facultat d’avocació d'aquesta Alcaldia. 

Sisè. Notificar aquesta resolució als regidors afectats, tot indicat que l’eficàcia de la 
present resolució resta condicionada a l’acceptació pels delegats. Si en el termini de 
tres dies hàbils comptats des de la notificació de la resolució, el membre o l’òrgan 
destinatari  de  la  delegació  no  fa  cap  manifestació  expressa  davant  de  l’òrgan 
delegant, la delegació s’entén acceptada.

Setè.   Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de la Província de Lleida i en el 
taulell  d’anuncis  electrònic de l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell,  sens perjudici  que 
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aquesta  resolució  sigui  efectiva  a  partir  de  l’endemà de la  data  de la  Resolució, 
d’acord amb el que estableix l’article 44.2 del ROF.

Vuitè.  Donar  compte  d’aquesta  Resolució  al  Ple  de  la  Corporació  en  la  propera 
sessió que s’efectuï de conformitat amb l’article 44.4 del ROF. 

3. PERIODICITAT DE SESSIONS DEL PLE 

Acord de Ple de data 22 de juny de 2022 sobre establiment de la periodicitat  de 
sessions del Ple d’aquest Ajuntament, amb el següent contingut: 

Primer.  Establir  que  les  sessions  ordinàries  del  Ple  de  l’Ajuntament  de  Bell-lloc 
d’Urgell es realitzaran cada dos mesos,  preferentment el segon dijous de cada mes a 
les 7:30 hores a l’hivern i 8:30 a l’estiu . En cas que aquest dia preestablert sigui 
festiu, la sessió es realitzarà al dia hàbil anterior o posterior. 

Segon. Establir que el mes d’agost no hi haurà sessió plenària, sempre i quan això 
no menyscabi la gestió dels assumptes municipals. 

Tercer.  Les sessions extraordinàries i les extraordinàries urgents es regiran per les 
disposicions de caràcter general previstes a la legislació de règim local. 

Quart. Facultar a la Senyora Alcaldessa , previ acord amb els portaveus dels grups 
municipals, per posposar i/o avançar la celebració de les sessions ordinàries del Ple, 
dins del mateix mes avançant-se o endarrerint-se en funció d’obtenir una millor gestió 
en els assumptes municipals. 

Cinquè. Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província. 

4. MEMBRES I DELEGACIONS DE LA JUNTA DE GOVERNA LOCAL

Decret d’Alcaldia núm. 2022-0155 de data 16/06/2022,  nomenament de membres i 
delegacions de la Junta de Govern Local, la part resolutòria del qual diu:

PRIMER. Nomenar, com a membres de la Junta de Govern Local, als Regidors sent 
la formació de la Junta:. 

 Alcaldessa:  Sra. Rosa MªBuira Castell.
 Membres: Tinents d’Alcalde

 Sr. Miquel Campas Pla 
 Sra. Angela Utrilla Sanchez 
 Sr. Marc Cuenca Grifol.

 Vocals sense vot Sra. Brigit Jubillar Jove  i Sr. Jaume Amorós Bonet.

SEGON. Delegar a la Junta de Govern Local les atribucions següents:
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 Sancionar faltes de desobediència o infracció ordenances municipals.

 Contractació d’obres, subministrament, serveis, concessió d’obres i concessió 
de serveis públics, administratius especials i contractes privats ,( excepte els 
contractes  menors   que  defineix  l’apartat  primer  de  ‘article  118  de  la  Llei 
9/2017,  de  8  de  novembre,  de  contractes  del  Sector  Públic  que  seran 
competència d’alcaldia) ,  que no superin el 10 % dels recursos ordinaris del 
pressupost ni 6.000.000,00 €. També els plurianuals de durada no superior a 
4 anys, si l’import acumulat no supera el percentatge del 10 % referit al primer 
exercici, ni els 6.000.000,00 €. 

 Projectes d’obres i serveis dels que sigui competent per la seva contractació, i 
previstos  al  pressupost.(Excepte   els  previstos  a  l’article  118  de  la  Llei 
9/2017  ,  llindars  del  Contracte  menor  que  continuaran  sent  competència 
d’alcaldia).

 Concessió de bens, adquisició de bens immobles i drets subjectes a legislació 
patrimonial  i  alienació  de patrimoni  si  el  seu valor  no supera el  10% dels 
recursos  ordinaris  del  pressupost  ni  3.000.000,00  €  (excepte  els  de  valor 
històric artístic, que correspon al ple).

 Llicencies d’Activitats; les llicències ambientals, declaracions i comunicacions 
d’activitats, d’acord amb el que disposi la normativa sectorial.

Els acords que s'adoptin per delegació s'entendran dictats per aquesta Alcaldia com a 
titular de la competència originària, a qui s'haurà de mantenir informat de l'exercici de 
la delegació.

TERCER. Les  Indemnitzacions  per  assistències  a  la  Junta  seran  250,00  euros.
(aplicació  pressupostària  es  la  9120-23300  en  concepte  de  assistència  a  òrgans 
col·legiats). 

Les  indemnitzacions  en  assistències    seran per  als  membres que no perceben 
retribucions , la  Sra Rosa Buira Castell,  alcaldessa  i el Sr. Miquel Campas Pla , 
Primer Tinent d’Alcalde.

QUART.- Establir tal i com figura a l’acord de Ple de constitució de la Junta,  que 
aquesta  celebri sessió ordinària cada 15 dies  a les 14:00 hores , i les extraordinàries 
que siguin necessàries . En cas que algun dia en què s’hagi de celebrar sessió sigui 
inhàbil, aquesta tindrà lloc el segon dia hàbil següent, a la mateixa hora. Així mateix, 
a criteri de l’Alcaldia, a la qual es faculta, la periodicitat assenyalada podrà modificar-
se  quan  la  convocatòria  coincideixi  amb  períodes  de  vacances  i  festius.  No  es 
celebraran juntes de govern al mes d’agost.

CINQUÈ.-  Les  delegacions  produiran  efectes  a  partir  de  l’endemà  de  la  data 
d’aquesta
resolució  i  tindran  caràcter  indefinit,  sense  perjudici  de  la  facultat  d’avocació 
d’aquesta
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Alcaldia.

SISÈ.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la Província de Lleida. Publicar 
aquesta Resolució en  el Butlletí Oficial de la Província, en compliment del que es 
disposa per l'article 46.1 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic 
de les Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre

SETÈ.- Notificar aquest acord als membres de la Junta de Govern Local i difondre el 
contingut d’aquest acord, de conformitat amb el principi de transparència, mitjançant 
la seva publicació actualitzada i permanent a la seu electrònica .

VUITÈ. Donar compte d'aquesta Resolució al Ple en la pròxima sessió que aquest 
celebri.

5. MEMBRES COMISSIÓ ESPECIAL DE COMPTES. 

Decret d’Alcaldia núm. 2022-0154 de data 16 de juny de 2022, designació membres 

representants  dels  grups  municipals  a  la  Comissió  Especial  de  Comptes,  en   la  part 
resolutòria es disposa que es manté  l’adscripció  a la Comissió Informativa creada 
per acord del ple del dia 11 de juliol  de 2019, els membres corporatius següents, 
designats pels respectius grups municipal amb la presidència de la nova Alcaldia: la 
Senyora Rosa Mª.Buira Castell com Alcaldessa .

6. NOMENAMENT DEL MEMBRE REPRESENTANT AL CONSELL ESCOLAR

Decret d’Alcaldia núm. 2022-0157 de data 16 de juny de 2022. Assumida per part 
d’alcaldia   l’àrea    d’Ensenyament    aquesta  actuarà  com  a  representant  de 
l’Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell al Consell  Escolar del CEIP Ramon Farrerons de 
Bell-lloc d’Urgell. 

7.  NOMENAMENT  DEL  MEMBRE  REPRESENTANT  AL  CONSELL 
MUNICIPAL DE LA DONA .

Decret  d’Alcaldia  núm.  2022-0158 de data 16 de juny  de 2022,on es  ratificar  el 
nomenament  i  designació com a  Presidenta del Consell Municipal de la Dona de 
Bell-lloc d’Urgell, a la Sra. Brigida Jubillar Jové,  Regidora de la Dona, Sanitat , Drets 
Socials, i suport a la Regidoria de Festes com a representant de l’Ajuntament de Bell-
lloc d’Urgell al Consell Municipal de la Dona de Bell-lloc d’Urgell.

8.  RÈGIM ECONÒMIC DELS MEMBRES DE LA CORPORACIÓ. 

Part resolutiva de l’ Acord de Ple de data 22 de juny de 2022, s’aprova:

Primer.  Establir que, amb efectes des de l’endemà de l’aprovació d’aquest acord ( a 
excepció de la nova  Regidoria de Medi Ambient, Agricultura i Suport a obres i serveis 
Tel. 973 560 100
Fax  973 560 562
e-mail: ajuntament@bell-lloc.cat
Pl. Major, 8  25220 Bell-lloc d'Urgell (Lleida)

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 4

Q
M

XH
M

X6
75

S6
7N

4P
9P

EA
TX

EF
3 

| V
er

ifi
ca

ci
ó:

 h
ttp

s:
//b

el
l-l

lo
c.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 5
 d

e 
8 



que quedarà condicionada a l’aprovació del corresponent expedient de modificació de 
crèdit amb efectes retroactius des de la data del present acord)  a partir del Decret 
d’Alcaldia que determini els membres que realitzaran les seves funcions en règim de 
dedicació  parcial,  els  càrrecs  que  a  continuació  es  relacionen  exerciran els  seus 
càrrecs en règim de dedicació parcial i seran donats d’alta al Règim general de la 
Seguretat Social:

 Regidoria d’Indústria, Esports, Emprenedoria  amb una dedicació parcial del 
25,00 per 100,00, i un règim de dedicació mínima a l’exercici del càrrec de 10 
hores setmanals, en horari flexible..

 Regidoria de la Dona, Sanitat , Drets Socials i Suport a Regidoria de Festes, 
amb una  dedicació  parcial  del  25,00  per  100,00,  i  un  règim de  dedicació 
mínima a l’exercici del càrrec de 10 hores setmanals, en horari flexible.

 Regidoria  de  Joventut,  Noves  Tecnologies  i  Cultura,  amb  una  dedicació 
parcial del 25,00 per 100,00, i un règim de dedicació mínima a l’exercici del 
càrrec de 10 hores setmanals, en horari flexible.

 Regidoria de Medi Ambient, Agricultura i suport a obres i serveis, amb una 
dedicació  parcial  del  25,00 per  100,00,  i  un  règim de dedicació  mínima a 
l’exercici del càrrec de 10 hores setmanals, en horari flexible.

Els membres de la Corporació que siguin personal de les Administracions públiques i 
dels  ens,  organismes  i  empreses  que  en  depenen  només  podran  percebre 
retribucions per la seva dedicació parcial a les seves funcions fora de la seva jornada 
en els seus respectius centres de treball, en els termes assenyalats a l'article 5 de la 
Llei 53/1984, de 26 de desembre, sense perjudici del que disposa l'apartat sisè de 
l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. La 
percepció  d’aquestes  retribucions  serà  incompatible  amb les  indemnitzacions  que 
s’estableixen en l’apartat tercer. 

Segon. Establir a favor dels membres de la Corporació que desenvolupin les seves 
funcions  en  règim  de  dedicació  parcial,  en  funció  de  les  atribucions  delegades  i 
assumides,  les  retribucions  anuals  que  a  continuació  es  relacionen,  les  quals  es 
percebran prorratejades en dotze pagues. 

Càrrec Retribució 
(euros bruts 

anuals)
Dedicacions parcials 

Regidoria d’Indústria, Esports, Emprenedoria. 6.300 euros
Regidoria de la Dona, Sanitat, Drets Socials i suport a Festes. 6.300 euros
Regidoria de Joventut, Noves tecnologies i Cultura. 6.300 euros
Regidoria de Medi Ambient, Agricultura i suport Obres i Serveis.
(Condicionada  a  l’aprovació  del  corresponent  expedient  de 
modificació de crèdit del pressupost de l’exercici 2022 i amb efectes 
retroactius des de la data del present acord).

6.300 euros
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Aquestes quantitats estan expressades en euros bruts i es percebran en 12 pagues, 
deduint la retenció corresponent de l’Impost sobre la Renta de les Persones Físiques 
(IRPF) i la Seguretat Social a càrrec del treballador/a. Les cotitzacions empresarials a 
la Seguretat Social, es comptabilitzaran a part i seran a càrrec de l’Ajuntament.

Tercer.  Establir a favor dels membres de la Corporació que no exerceixen els seus 
càrrecs  en  règim  de  dedicació  exclusiva  o  parcial,  el  règim  d’indemnitzacions 
següent, amb efectes des de l'endemà de l’aprovació d’aquest acord:

 Per assistència a les sessions del Ple: 140,00 euros bruts, sessions ordinàries 
i 70€ sessions extraordinàries.

Aquestes indemnitzacions per assistències a sessions d’òrgans col·legiats  estaran 
sotmeses a l'Impost sobre la Renda de les Persones Físiques (IRPF) i al seu sistema 
de retencions a compte com a rendiments del treball.

Quart. Establir a favor dels membres de la Corporació el dret a ser indemnitzats per 
les  despeses  efectivament  realitzades  en  l’exercici  del  càrrec,  prèvia  la  seva 
acreditació documental, segons les normes d'aplicació general en les Administracions 
públiques (Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó del 
servei),  de  conformitat  amb  allò  previst  a  les  bases  d’execució  del  pressupost 
municipal i amb efectes des de l'endemà de l’aprovació d’aquest acord. Les dietes 
dels membres de la Corporació seran les previstes en els Annexos II i III del Reial  
decret  462/2002,  de  24  de  maig,  sobre  indemnitzacions  per  raó  del  servei.  La 
indemnització a percebre com a despesa de viatge per l'ús de vehicle particular serà 
de 0,28 euros per quilòmetre recorregut per l'ús d'automòbils i de 0,078 euros pel de 
motocicletes. 

Cinquè. Notificar aquest acord als Portaveus dels diferents Grups Polítics Municipals 
i als Regidors i Regidores afectats, fent constar a aquells que han sigut designats per 
a desenvolupar el seu càrrec en règim de dedicació parcial, que s'entendrà acceptat 
aquest règim per l'afectat de no manifestar res al respecte dins del termini de les 24 
hores següents a la seva notificació.

Sisè.  Publicar aquest acord al Butlletí  Oficial de la Província de Lleida i al Tauler 
electrònic  d’anuncis  de  l’Ajuntament  de  Bell-lloc  d’Urgell,  en  compliment  del  que 
disposa l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local  i  difondre  el  seu  contingut,  en  compliment  del  principi  de  transparència, 
mitjançant  la  seva  publicació  actualitzada  i  permanent  en  la  Seu  electrònica 
municipal,  en  compliment  del  que  disposen  els  articles  5  i  següents  de  la  Llei 
19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació i bon govern, i 8 i 
següents  de  la  Llei  19/2014,  de  29  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la 
informació  i  bon  govern  de  Catalunya.

Tel. 973 560 100
Fax  973 560 562
e-mail: ajuntament@bell-lloc.cat
Pl. Major, 8  25220 Bell-lloc d'Urgell (Lleida)
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9. GRUPS MUNICIPALS 

 Es manté l’Acord de Ple de data 11 de juliol de 2019 sobre constitució dels grups municipals 
d’aquest Ajuntament i Portaveus.

Bell-lloc d’Urgell, data de la signatura electrònica 

L’Alcaldessa
Rosa Maria Buira Castell
(document signat electrònicament) 

Tel. 973 560 100
Fax  973 560 562
e-mail: ajuntament@bell-lloc.cat
Pl. Major, 8  25220 Bell-lloc d'Urgell (Lleida)
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