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Rosa Maria Buira Castell (1 de 1)

Alcaldessa
Data Signatura: 30/06/2022

Ajuntament de Bell-lloc d'Urgell

EDICTE SOBRE EL NOU CARTIPAS MUNICIPAL 2019-2023

De conformitat amb el que preveu la normativa vigent, en especial, els articles 38, 44
i 46 del Reial decret 2568/1986 de 28 de novembre pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacid, funcionament i regim juridic dels ens locals i l'article 75.5 de la Llei
7/1985 reguladora de les bases del regim local, es déna publicitat de la part
dispositiva essencial dels Decrets d’'Alcaldia dictats i dels acords adoptats pel Ple de
I’Ajuntament en sessio extraordinaria, celebrada el dia 22 de juny de 2022 referents al
cartipas municipal 2019-2023:

1. NOMENAMENT TINENTS D’ALCALDE

Decret d'Alcaldia nim. 2022-0156 de data 16 de juny de 2022, de nomenament de
tinents d’alcalde, la part resolutoria del qual diu:

Primer. Nomenar tinents d’alcalde de I'Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell que formaran
part com a membres de la Junta de Govern Local als/les regidors/regidores
seguents:

@ Sr. Miquel Campas Pla
@® Sra. Angela Utrilla Sanchez
@® Sr. Marc Cuenca Grifol

Segon. Establir que en els casos d’absencia, malaltia o vacant d'aquesta Alcaldia, les
atribucions i competéncies que em reconeix la legislacio vigent seran realitzades pels
tinents d’alcalde, d'acord amb I'ordre segient:

@ Primer tinent d'alcalde: Sr. Miquel Campas Pla
@® Segona tinent d’alcalde: Sra. Angela Utrilla Sanchez
@ Tercer tinent d’'alcalde: Sr. Marc Cuenca Grifol

Tercer. Notificar personalment la present resolucio als designats, que es considerara
acceptada tacitament, excepte manifestacid expressa; i remetre la resoluci6 de
nomenament al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida per a la seva publicacio,
sens perjudici de la seva efectivitat des de I'endema de la notificacio al designat.

Quart. Donar compte d'aquesta Resolucié al Ple de la corporacié en la sessio
extraordinaria d’'organitzacié que es convoqui, en compliment del que preveu l'article
38 del Reglament d’'Organitzacié, Funcionament i Regim Juridic de les entitats locals.

2. DELEGACIO DE COMPETENCIES A FAVOR DELS REGIDORS

Decret d’Alcaldia num. 2022-0155 de data 16/06/2022, de delegacié de competencies
a favor dels regidors/es, la part resolutoria del qual diu:
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Ajuntament de Bell-lloc d'Urgell

Primer. Efectuar a favor dels regidors i regidores de I'Ajuntament de Bell-lloc
d'Urgell que a continuacié es relacionen una delegacié especial d’atribucions de
gesti6 dels assumptes de les seves respectives arees d’actuacio seglents:

Area competencial: Industria, Esports, Emprenedoria.
Regidor delegat: Sr. Jaume Amorés Bonet

Area competencial: Festes, Obres i Serveis.
Regidor delegat: Sr. Miquel Campas Pla

Area competencial: Dona, Sanitat, Drets Socials i suport a Festes.
Regidor delegat: Sra. Brigida Jubillar Jové

Area competencial: Joventut, Noves tecnologies i Cultura.
Regidor delegat: Sra. Angela Utrilla Sanchez

Area competencial de Medi Ambient ,Agricultura i suport Obres i Serveis.
Designant al nou regidor delegat :Sr. Marc Cuenca Grifol.

L'exercici d'aquestes arees competencials les assumira sota la denominacié de
“Regidoria”.

Segon. Les delegacions especials d’atribucions a favor dels regidors i regidores a la
qual s’ha fet referéncia anteriorment, comportara la facultat de direccio interna i gestio
dels corresponents serveis de les diferents arees d'actuacid, amb exclusi6 de la
facultat de resoldre mitjancant actes administratius que afecten a tercers.

Tercer. L'Alcaldia es reserva la resta de competéncies i potestats no delegades
expressament en cap regidor o regidora, i en especial les matéries reservades a
urbanisme, economia, ensenyament.

Quart. Les atribucions delegades s'hauran d'exercir en els termes i dins dels limits
d'aquesta delegacié, no sent susceptibles de ser delegades en un altre drgan o
regidor.

Cinque. Aquestes delegacions tindran efecte des del dia segient a la data
d'aquesta resolucid, i tindran vigéncia dintre del periode restant del mandat corporatiu
2019-2023, sense perjudici de la facultat d’avocacié d'aquesta Alcaldia.

Sise. Notificar aquesta resolucié als regidors afectats, tot indicat que I'eficacia de la
present resolucié resta condicionada a I'acceptacio pels delegats. Si en el termini de
tres dies habils comptats des de la notificacid de la resolucid, el membre o I'drgan
destinatari de la delegaci6 no fa cap manifestacié expressa davant de I'drgan
delegant, la delegaci6 s’entén acceptada.

Seté. Publicar aquesta resolucié en el Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida i en el
taulell d’anuncis electronic de I'Ajuntament de Bell-lloc d’'Urgell, sens perjudici que
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Ajuntament de Bell-lloc d'Urgell

aquesta resolucié sigui efectiva a partir de I'endema de la data de la Resolucié,
d'acord amb el que estableix I'article 44.2 del ROF.

Vuité. Donar compte d'aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié en la propera
sessid que s’efectui de conformitat amb I'article 44.4 del ROF.

3. PERIODICITAT DE SESSIONS DEL PLE

Acord de Ple de data 22 de juny de 2022 sobre establiment de la periodicitat de
sessions del Ple d’aquest Ajuntament, amb el seglient contingut:

Primer. Establir que les sessions ordinaries del Ple de I'Ajuntament de Bell-lloc
d’'Urgell es realitzaran cada dos mesos, preferentment el segon dijous de cada mes a
les 7:30 hores a I'hivern i 8:30 a l'estiu . En cas que aquest dia preestablert sigui
festiu, la sessio es realitzara al dia habil anterior o posterior.

Segon. Establir que el mes d’agost no hi haura sessié plenaria, sempre i quan aixo
no menyscabi la gestié dels assumptes municipals.

Tercer. Les sessions extraordinaries i les extraordinaries urgents es regiran per les
disposicions de caracter general previstes a la legislacié de régim local.

Quart. Facultar a la Senyora Alcaldessa , previ acord amb els portaveus dels grups
municipals, per posposar i/o avangar la celebracio de les sessions ordinaries del Ple,
dins del mateix mes avancant-se o endarrerint-se en funcié d’obtenir una millor gestié
en els assumptes municipals.

Cinque. Publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la Provincia.

4. MEMBRES | DELEGACIONS DE LA JUNTA DE GOVERNA LOCAL

Decret d’Alcaldia num. 2022-0155 de data 16/06/2022, nomenament de membres i
delegacions de la Junta de Govern Local, la part resolutoria del qual diu:

PRIMER. Nomenar, com a membres de la Junta de Govern Local, als Regidors sent
la formacié de la Junta..

e Alcaldessa: Sra. Rosa M2Buira Castell.
e Membres: Tinents d’Alcalde

¢ Sr. Miguel Campas Pla
& Sra. Angela Utrilla Sanchez
¢ Sr. Marc Cuenca Grifol.

e Vocals sense vot Sra. Brigit Jubillar Jove i Sr. Jaume Amorés Bonet.
SEGON. Delegar a la Junta de Govern Local les atribucions segients:
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Ajuntament de Bell-lloc d'Urgell

e Sancionar faltes de desobediéncia o infraccié ordenances municipals.

e Contractacié d'obres, subministrament, serveis, concessié d'obres i concessié
de serveis publics, administratius especials i contractes privats ,( excepte els
contractes menors que defineix I'apartat primer de ‘article 118 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del Sector Public que seran
competéncia d'alcaldia) , que no superin el 10 % dels recursos ordinaris del
pressupost ni 6.000.000,00 €. També els plurianuals de durada no superior a
4 anys, si I'import acumulat no supera el percentatge del 10 % referit al primer
exercici, ni els 6.000.000,00 €.

e Projectes d'obres i serveis dels que sigui competent per la seva contractacio, i
previstos al pressupost.(Excepte els previstos a larticle 118 de la Llei
9/2017 , llindars del Contracte menor que continuaran sent competéencia
d’alcaldia).

e ConcessiO de bens, adquisicié de bens immobles i drets subjectes a legislacio
patrimonial i alienacié de patrimoni si el seu valor no supera el 10% dels
recursos ordinaris del pressupost ni 3.000.000,00 € (excepte els de valor
historic artistic, que correspon al ple).

¢ Llicencies d'Activitats; les llicencies ambientals, declaracions i comunicacions
d’'activitats, d’acord amb el que disposi la normativa sectorial.

Els acords que s'adoptin per delegacio s'entendran dictats per aquesta Alcaldia com a
titular de la competéncia originaria, a qui s'haura de mantenir informat de I'exercici de
la delegacio.

TERCER. Les Indemnitzacions per assistencies a la Junta seran 250,00 euros.
(aplicacié pressupostaria es la 9120-23300 en concepte de assisténcia a organs
col-legiats).

Les indemnitzacions en assistencies seran per als membres que no perceben
retribucions , la Sra Rosa Buira Castell, alcaldessa i el Sr. Miguel Campas Pla ,
Primer Tinent d’Alcalde.

QUART.- Establir tal i com figura a I'acord de Ple de constitucié de la Junta, que
aquesta celebri sessio ordinaria cada 15 dies a les 14:00 hores , i les extraordinaries
gue siguin necessaries . En cas que algun dia en que s’hagi de celebrar sessio sigui
inhabil, aquesta tindra lloc el segon dia habil segiient, a la mateixa hora. Aixi mateix,
a criteri de I'Alcaldia, a la qual es faculta, la periodicitat assenyalada podra modificar-
se quan la convocatoria coincideixi amb periodes de vacances i festius. No es
celebraran juntes de govern al mes d’agost.

CINQUE.- Les delegacions produiran efectes a partir de I'endema de la data
d'aquesta

resolucié i tindran caracter indefinit, sense perjudici de la facultat d’avocacio
d'aquesta
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Alcaldia.

SISE.- Publicar aquesta resolucio al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida. Publicar
aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial de la Provincia, en compliment del que es
disposa per l'article 46.1 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic
de les Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre

SETE.- Notificar aquest acord als membres de la Junta de Govern Local i difondre el
contingut d'aquest acord, de conformitat amb el principi de transparéncia, mitjancant
la seva publicacié actualitzada i permanent a la seu electronica .

VUITE. Donar compte d'aquesta Resolucié al Ple en la proxima sessié que aquest
celebri.

5. MEMBRES COMISSIO ESPECIAL DE COMPTES.

Decret d'Alcaldia nim. 2022-0154 de data 16 de juny de 2022, designacié membres
representants dels grups municipals a la Comissié Especial de Comptes, en la part
resolutoria es disposa que es manté I'adscripcié a la Comissié Informativa creada
per acord del ple del dia 11 de juliol de 2019, els membres corporatius seglents,
designats pels respectius grups municipal amb la presidencia de la nova Alcaldia: la
Senyora Rosa M2.Buira Castell com Alcaldessa .

6. NOMENAMENT DEL MEMBRE REPRESENTANT AL CONSELL ESCOLAR

Decret d’Alcaldia nium. 2022-0157 de data 16 de juny de 2022. Assumida per part
d’alcaldia l'area d’Ensenyament aquesta actuara com a representant de
I'Ajuntament de Bell-lloc d’Urgell al Consell Escolar del CEIP Ramon Farrerons de
Bell-lloc d’Urgell.

7. NOMENAMENT DEL MEMBRE REPRESENTANT AL CONSELL
MUNICIPAL DE LA DONA .

Decret d’Alcaldia nim. 2022-0158 de data 16 de juny de 2022,on es ratificar el
nomenament i designaci6 com a Presidenta del Consell Municipal de la Dona de
Bell-lloc d’'Urgell, a la Sra. Brigida Jubillar Jové, Regidora de la Dona, Sanitat , Drets
Socials, i suport a la Regidoria de Festes com a representant de I'’Ajuntament de Bell-
lloc d’'Urgell al Consell Municipal de la Dona de Bell-lloc d’Urgell.

8. REGIM ECONOMIC DELS MEMBRES DE LA CORPORACIO.
Part resolutiva de I' Acord de Ple de data 22 de juny de 2022, s'aprova:

Primer. Establir que, amb efectes des de I'endema de I'aprovacioé d’aquest acord ( a
excepci6 de la nova Regidoria de Medi Ambient, Agricultura i Suport a obres i serveis
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Ajuntament de Bell-lloc d'Urgell

gque quedara condicionada a I'aprovacio del corresponent expedient de modificacié de
credit amb efectes retroactius des de la data del present acord) a partir del Decret
d’Alcaldia que determini els membres que realitzaran les seves funcions en régim de
dedicacié parcial, els carrecs que a continuacié es relacionen exerciran els seus
carrecs en regim de dedicacidé parcial i seran donats d'alta al Régim general de la
Seguretat Social:

e Regidoria d’Industria, Esports, Emprenedoria amb una dedicaci6 parcial del
25,00 per 100,00, i un regim de dedicacié minima a I'exercici del carrec de 10
hores setmanals, en horari flexible..

¢ Regidoria de la Dona, Sanitat , Drets Socials i Suport a Regidoria de Festes,
amb una dedicacié parcial del 25,00 per 100,00, i un régim de dedicacio
minima a I'exercici del carrec de 10 hores setmanals, en horari flexible.

e Regidoria de Joventut, Noves Tecnologies i Cultura, amb una dedicacio
parcial del 25,00 per 100,00, i un régim de dedicacié6 minima a I'exercici del
carrec de 10 hores setmanals, en horari flexible.

¢ Regidoria de Medi Ambient, Agricultura i suport a obres i serveis, amb una
dedicaci6 parcial del 25,00 per 100,00, i un regim de dedicaci6 minima a
I'exercici del carrec de 10 hores setmanals, en horari flexible.

Els membres de la Corporaci6 que siguin personal de les Administracions publiques i
dels ens, organismes i empreses que en depenen només podran percebre
retribucions per la seva dedicacio parcial a les seves funcions fora de la seva jornada
en els seus respectius centres de treball, en els termes assenyalats a l'article 5 de la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, sense perjudici del que disposa l'apartat sisé de
I'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local. La
percepcid d’aquestes retribucions sera incompatible amb les indemnitzacions que
s’estableixen en l'apartat tercer.

Segon. Establir a favor dels membres de la Corporacié que desenvolupin les seves
funcions en régim de dedicacié parcial, en funci6 de les atribucions delegades i
assumides, les retribucions anuals que a continuacié es relacionen, les quals es
percebran prorratejades en dotze pagues.

Carrec Retribucié
(euros bruts
anuals)
Dedicacions parcials
Regidoria d’Industria, Esports, Emprenedoria. 6.300 euros
Regidoria de la Dona, Sanitat, Drets Socials i suport a Festes. 6.300 euros
Regidoria de Joventut, Noves tecnologies i Cultura. 6.300 euros
Regidoria de Medi Ambient, Agricultura i suport Obres i Serveis. 6.300 euros

(Condicionada a [l'aprovaci6 del corresponent expedient de
modificacié de crédit del pressupost de I'exercici 2022 i amb efectes
retroactius des de la data del present acord).
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Aquestes gquantitats estan expressades en euros bruts i es percebran en 12 pagues,
deduint la retencié corresponent de I'lmpost sobre la Renta de les Persones Fisiques
(IRPF) i la Seguretat Social a carrec del treballador/a. Les cotitzacions empresarials a
la Seguretat Social, es comptabilitzaran a part i seran a carrec de I'Ajuntament.

Tercer. Establir a favor dels membres de la Corporacié que no exerceixen els seus
carrecs en régim de dedicacié exclusiva o parcial, el régim d’indemnitzacions
seguent, amb efectes des de I'endema de I'aprovacié d’aquest acord:

e Per assisténcia a les sessions del Ple: 140,00 euros bruts, sessions ordinaries
i 70€ sessions extraordinaries.

Aquestes indemnitzacions per assisténcies a sessions d'organs col-legiats estaran
sotmeses a I'Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques (IRPF) i al seu sistema
de retencions a compte com a rendiments del treball.

Quart. Establir a favor dels membres de la Corporacio el dret a ser indemnitzats per
les despeses efectivament realitzades en [I'exercici del carrec, previa la seva
acreditacié documental, segons les normes d'aplicacio general en les Administracions
publiques (Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raé del
servei), de conformitat amb alld previst a les bases d'execucié del pressupost
municipal i amb efectes des de I'endema de I'aprovacidé d'aquest acord. Les dietes
dels membres de la Corporacié seran les previstes en els Annexos Il i Il del Reial
decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del servei. La
indemnitzacié a percebre com a despesa de viatge per I's de vehicle particular sera
de 0,28 euros per quildmetre recorregut per I'is d'automobils i de 0,078 euros pel de
motocicletes.

Cinqué. Notificar aquest acord als Portaveus dels diferents Grups Politics Municipals
i als Regidors i Regidores afectats, fent constar a aquells que han sigut designats per
a desenvolupar el seu carrec en regim de dedicacio parcial, que s'entendra acceptat
aquest regim per l'afectat de no manifestar res al respecte dins del termini de les 24
hores seglents a la seva notificacié.

Sisé. Publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida i al Tauler
electronic d’anuncis de I'Ajuntament de Bell-lloc d'Urgell, en compliment del que
disposa l'article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del réegim
local i difondre el seu contingut, en compliment del principi de transparéncia,
mitjancant la seva publicacié actualitzada i permanent en la Seu electronica
municipal, en compliment del que disposen els articles 5 i seglients de la Llei
19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio i bon govern, i 8 i
seglients de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informaci6 i bon govern de Catalunya.
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9. GRUPS MUNICIPALS

Es manté I'Acord de Ple de data 11 de juliol de 2019 sobre constitucié dels grups municipals
d'aquest Ajuntament i Portaveus.

Bell-lloc d’Urgell, data de la signatura electronica

L'Alcaldessa
Rosa Maria Buira Castell
(document signat electronicament)
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